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ك اصة ب ب الخ دري ح لوحة الت ت طوة 1 — اف الخ 1

ر ب عب درّ ك الت رهما. يمكن ي ي غ ط لت ي الأعلى، مع راب واك ف هر مسارك ومست . يظ اصة ك الخ لى لوحت صل إ ، ت دريب حة الت ح صف ت د ف عن

ي ائمة — وف ه الق ار محدد من هذ لى معي رة إ اش ال مب ق ت ر IPSAS، أو الان وعات معايي ار أحد موض ي ت مة أو اخ ظّ  مارين من موعة ت مج

. هاية ي الن ن ف سمي ين الق لى هذ عود إ مك. وسن دّ ق ك مدى ت اص ب رير الأسس الخ ق « وت ي ائج ت سم »ن بّع ق  ت ل، يت الأسف
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ن مري وع ت ر موض ت طوة 2 — اخ الخ 2

ن ي ف ع الموظ اف لى من آت والمعدات إ ش لكات والمن لى DT-15 — من الممت د من DT-01 إ مت . ت مارين وعات الت لى موض ل إ مرّر لأسف

يرادات من المعاملات وع الإ ح موض ت ف ه. سن ب علي درّ ريد الت ي ت وع الذ ر الموض ت ها. اخ ن مّ ض ت ي ت لة الت ة عدد الأسئ طاق هر كل ب تُظ — و

. ة ادلي ب ر الت ي غ
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واك ر مست ت طوة 3 — اخ الخ 3

اسب ي ين وى الذ ر المست ت وى. اخ ي كل مست لة ف ية عدد الأسئ ك رؤ ، ويمكن ة ة الصعوب لة حسب درج م الأسئ ظَّ   تُن وع،  ل الموض داخ

. ت ي أي وق وى أعلى ف لى مست ال إ ق ت ك الان . يمكن اق حق ا على أساس الاست ديدً ت ج ا كن ذ دئ إ ت وى المب وم — المست عك الي وض
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ال ب عن السؤ طوة 4 — أج الخ 4

رأه ي الأعلى. اق ه ف لي د إ ن ي يست ار الذ كر المعي ارات مع ذ ي عدد الخ ال من مت ا، سؤ ي كل مرة — هن زًا ف  ا مركّ الاً واحدً مرين سؤ يعرض الت

. حة ها صحي د أن ق عت ي ت ة الت اب ج ر الإ ت م اخ ، ث اية عن ب
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ات علّم من الملاحظ طوة 5 — ت الخ 5

رات ق لى ف ة إ ق ي ارات الدق ش طق مع الإ اه المن رح أدن ح الش ضّ ر، ويو ض اللون الأخ حة ب ة الصحي اب ج ز الإ يَّ  تُم ورًا:  ات ف حصل على الملاحظ ت

. ه الآن لي ر إ ظ ن ك، وهي ما سن ائج ت ة ن اب ج ي كل إ ذّ  تُغ . كما  حة ك صحي ت اب ج كون إ دما ت ى عن رأه حت علّم — اق ا يحدث الت ار. هن المعي
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مك ي ي ق ة ت طاق «، ب ي ائج ت ح »ن ت طوة 6 — اف الخ 6

ح ت رها لف ت ها — اخ ت ز ت ها واج ي أكملت مة الت ظّ  هو يحصي الوحدات المن مك. ف ي ي ق ة ت طاق « ب ي ائج ت سم »ن ل ق ثّ ، يم لى اللوحة العودة إ ب

ل. اصي ف الت
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هادتك ة وش از ت طوة 7 — الوحدات المج الخ 7

ة أو المئ ن ب عي د حصولك على سب سب الوحدة عن تُحت ها —  اريخ ها وت ت ها مع درج ت ز ت « كل وحدة اج ي ائج ت سم »ن عه، يسرد ق وسي د ت عن

ر ت رير الأسس — اخ ق ع ت له يق ك. وأسف فّ از لمل ج ن هادة إ اعة ش ك طب ا يمكن ط. من هن ق ر، ويمكن محاولة كل وحدة مرة واحدة ف أكث

حه. ت رير« لف ق »عرض الت
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ك اص ب ر الأسس الخ ري ق رأ ت طوة 8 — اق الخ 8

ا وعً ، وأداءك موض ة مالي ج ك الإ ت قّ هر د ه. يُظ ت ض ار خ ب ت مرين واخ ر كل ت عف عب وة والض اط الق ق صي لن خ لك الش حلي رير الأسس هو ت ق ت

عد ح ب ت ه. يُف ز علي ركي ي الت غ ب ادات حول ما ين رش ا، مع إ يً ال لى عمل ت اج إ حت ي ت وعات الت ك: الموض ز ركي الات ت ر، والأهم — مج لو الآخ ت

ادمة ائق الق ر دق جّه العش ه كملف PDF لملف أدائك، ودعه يو ظ عه أو احف لّك. اطب ما سج ةً كلما ن  قّ داد د ة ويز اب ج رين إ مس وعش خ

ك. درّب من ت
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